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Die Ausbildungsstätten Rahn engagieren sich 
seit über 40 Jahren erfolgreich in den Berei-
chen Berufsvorbereitung, Ausbildung und  
Benachteiligtenförderung sowie Fort- und 
Weiterbildung und sind in ein umfassendes 
Netz von Kooperationspartnern vor Ort ein-
gebunden. 

Wir arbeiten eng mit der örtlichen Agentur 
für Arbeit, den Jobcentern der Region und der 
heimischen Wirtschaft zusammen und be-
rücksichtigen in unseren Bildungsangeboten 
die aktuellen betrieblichen Qualifikationsan-
forderungen sowie die Belange des Arbeits-
marktes. 

Informationen über unsere  
verschiedenen Bildungsangebote  

finden Sie auch unter  
 

www.rahn-ausbildung.de 
www.rahn-beruflichebildung.de 
 
 

 

ÜBER UNS RADAU—Ra(h)n an die Ausbildung 
Individuelle Bewerbungsunterstützung 

IHR WEG ZU UNS 

 
Kontakt 

 
Ausbildungsstätten Rahn GmbH 

Hansastr. 7, 31582 Nienburg 
Christine Brümmer 

bruemmer@rahn-ausbildung.de 
Tel.: 05021 9736-16 

 

Berufliche Bildung Berufliche Bildung Berufliche Bildung 



Lehrgangsziel: 
 

• Professionelle Unterstützung bei der 
Suche eines geeigneten Ausbil-
dungsplatzes 

• Kennenlernen und Herausarbeiten 
der Kompetenzen, Stärken und Nei-
gungen 

• Vermittlungshemmnisse erkennen, 
verringern und nach Möglichkeit be-
seitigen 

• Stärkung der Motivation, des Selbst-
bewusstseins und der Berufswahl-
kompetenz 

• Berufliche Orientierung geben 
• Erstellen einer Bewerbungsstrategie 
• Begleitung bis zum Vertragsab-

schluss 
 
 

Beginn/ Dauer: 
 

Auf Anfrage, Laufend 
48 Unterrichtseinheiten 
Einzelcoaching 

 

Weitere Informationen erteilen: 
 

 
Ausbildungsstätten Rahn GmbH 

Hansastr. 7, 31582 Nienburg 
 

Ansprechpartner: 
Christine Brümmer 

Tel.: 05021 9736-16 
bruemmer@rahn-ausbildung.de 

 

 

 
 
 
 

 
 

Zielgruppe: 
 

Das Angebot richtet sich an Schülerin-
nen und Schüler sowie junge Erwachse-
ne, die Unterstützungsbedarf bei der 
Ausbildungsplatzsuche haben. 
 
 
Zulassungsvoraussetzung: 

 

Vorlage eines Aktivierungs- und Ver-
mittlungsgutscheines des Jobcenters 
 
 
Inhalte: 
 

• Individuelle Situationsbestimmung  
• Berufsorientierte Angebote sowie Ab-

sicherung der Berufswahl 
• Erstellen der Bewerbungsunterlagen  
• Kennenlernen von Testverfahren 
• Intensive und realistische Vorberei-

tung auf Vorstellungsgespräche 
• Recherche und aktives Bewerben 
• Obligatorisch: individuelle begleiten-

de lebenspraktische Unterstützung 


